
Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Wormerland en de gemeente 
Oostzaan, de burgemeester van Wormerland en Oostzaan, het algemeen- en dagelijks bestuur 
van de Gemeenschappelijke regeling OVER-gemeenten en de voorzitter van de 
Gemeenschappelijke regeling OVER-gemeenten, ieder voor zover het hun bevoegdheden 
betreft; 

Gelet op de artikelen 59a en 171 Gemeentewet, artikel 12 van de Wet gemeenschappelijke 
regelingen alsmede titel 10.1 van de Algemene wet bestuursrecht;  

Overwegende: 

• Dat het voor het efficiënt functioneren van het openbaar lichaam genaamd “OVER-
gemeenten”  noodzakelijk is om de bevoegdheidstoedeling te regelen en wel in de 
vorm van een mandaatregeling; 

• Dat deze regeling de uitgangspunten van OVER-gemeenten belichaamt, in die zin dat 
de interne hiërarchische lijnen worden gevolgd.  

• Dat het wenselijk is de hieronder omschreven bevoegdheden, toebehorend aan het 
college van burgemeester en wethouders respectievelijk de burgemeester dan wel het 
bestuur van de Gemeenschappelijke regeling OVER-gemeenten, te mandateren; 

Besluiten: vast te stellen de Mandaatregeling OVER-gemeenten 2026  

 
Artikel 1 Begripsbepalingen 
In deze regeling en de daarop rustende bepalingen wordt verstaan onder: 
a: directie: de directie zoals bedoeld in de Gemeenschappelijke regeling  OVER-

gemeenten; 
b: gemandateerde: de medewerker die door het bestuursorgaan van de gemeente 

Wormerland en/of de gemeente Oostzaan dan wel het bestuur van de 
Gemeenschappelijke regeling OVER-gemeenten gemandateerd is diens bevoegdheid 
uit te oefenen; 

c: machtiging: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan dan wel het bestuur van 
een Gemeenschappelijke regeling feitelijke handelingen te verrichten, waaronder het 
nemen van voorbereidings- en uitvoeringshandelingen zoals ondertekening; 

d: mandaat: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan publiekrechtelijke 
rechtshandelingen te verrichten; 

e: mandaatgever: het bestuursorgaan van de gemeente Wormerland en/of de gemeente 
Oostzaan dan wel het bestuur van de Gemeenschappelijke regeling OVER-gemeenten 
die het uitoefenen van diens bevoegdheid heeft gemandateerd, in volmacht dan wel 
machtiging heeft gegeven aan de gemandateerde; 

f: medewerker – hieronder is ook begrepen de medewerker die werkt als lid van de 
directie:  

- hij die door de Gemeenschappelijke regeling OVER-gemeenten is aangesteld 
om in algemene dienst voor de gemeente Wormerland en/of de gemeente 
Oostzaan werkzaam te zijn; 



- hij met wie de Gemeenschappelijke regeling OVER-gemeenten voor het 
verrichten van werkzaamheden, al dan niet op basis van een gezagsverhouding, 
een overeenkomst naar burgerlijk recht heeft gesloten;  

-  hij die werkzaamheden verricht voor de gemeente Wormerland en/of de 
gemeente Oostzaan dan wel de Gemeenschappelijke regeling OVER-
gemeenten middels een payroll-constructie, met uitzondering van 
aannemingsovereenkomsten.   

g: Volmacht: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan privaatrechtelijke 
handelingen te verrichten. 

 
Artikel 2 Algemeen mandaat 
1: De medewerker heeft het mandaat om alle rechts- en feitelijke handelingen te 

verrichten, die in het kader van een goede uitoefening van zijn taken en 
verantwoordelijkheden, nodig zijn.  

2: Waar in de regeling wordt gesproken over mandaat, wordt mede bedoeld volmacht en 
machtiging.  

3: Bij afwezigheid van de gemandateerde wordt verticaal in vervanging voorzien.  
4: In afwijking van het eerste lid; de medewerker heeft geen algemeen mandaat als de 

betreffende bevoegdheid in bijlage 1 van mandaat is uitgezonderd. 
 
Artikel 3 Wijze van ondertekening 
1: Bij de uitoefening van een mandaat worden uitgaande stukken als volgt ondertekend: 
  
 Met vriendelijke groet, 
 Namens [mandaatgever] 
 
 
 <handtekening gemandateerde> 
 Naam en functie 
 
2: In afwijking van het eerste lid kan een andere wijze van ondertekening worden  

gehanteerd. Bijvoorbeeld bij het ondertekenen van overeenkomsten namens de 
rechtspersoon de gemeente Wormerland, de gemeente Oostzaan dan wel de 
Gemeenschappelijke Regeling OVER-gemeenten.   

 
Artikel 4 Intrekking oude regeling 
 De Delegatie/mandaatregeling OVER-gemeenten 2010 wordt ingetrokken. 
 
Artikel 5 Inwerkingtreding 
Deze mandaatregeling treedt de dag na bekendmaking in werking.  



 
Artikel 6 Citeertitel 
Deze regeling wordt aangehaald als: Mandaatregeling OVER-gemeenten 2026. 
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